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Quebec ammm Affichage de poste
Période d'affichage et de réception des candidatures: Du jeudi 10 mai 2018 a 16h00
au jeudi 24 mai 2018 a 16Hoo
Numéro du poste: 100073
RH-Centre d'activité: 7641 UNITE DE SOINS DE NATALITE CHDL
Port d'attache: Centre hospitalier De Lanaudiére
Quart: Soir
Statut: Temps complet régulier jours / 2 semaines heures semaine 1 37,50
heures semaine 2 37,50
Syndicat: 951 FIQ Catégorie 1
T Classe Sal. min. Sal. max. Nb. éch.
Rakilre: 01 28,93% 42,00 8 12
Titre d'emploi: Assistant(e) du supérieur immédiat

Libellé des dispositions nationales

Infirmier ou infirmiére qui assiste l'infirmier-chef ou l'infirmiére-chef ou le supérieur immédiat dans ses fonctions.

Cette personne planifie, supervise et coordonne les activités d'un service pour toute la durée de son service. Elle
agit comme personne ressource aupres de ses collégues pour la planification, la distribution et I'évaluation des
soins infirmiers.

Elle collabore & la conception, limplantation, I'évaluation et a la révision de la programmation d'un service et
d'outils cliniques et d'évaluation de la qualité des soins. Elle collabore & l'orientation, a l'identification des besoins
de formation et a I'évaluation du rendement du personnel.

Elle exerce, lorsque requis, les fonctions habituelles d'infirmier ou d'infirmiére.

De plus, I'assistant-infirmier-chef ou I'assistante-infirmiére-chef ou I'assistant du supérieur immédiat ou I'assistante
du supérieur immédiat de jour remplace l'infirmier-chef ou l'infirmiére-chef ou le supérieur immédiat lors de ses
absences réguliéres dans un service, Ces absences sont les suivantes :

a) les congés hebdomadaires;

b) les congés fériés;

c) les congés annuels;

d) toute autre absence n'excédent pas un (1) mois continu.

Ce poste est octroyé conformément a I'annexe 4 de la convention collective FIQ ainsi que la grille d'attribution des

postes.

A TITRE INDICATIF: Entrevue de sélection

Geneviéve Mathieu
Direction des ressources humaines
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Affichage de poste

Periode d'affichage et de réception des candidatures:

[V}

Du jeudi 10 mai 2018 16h00
au jeudi 24 mai 2018 : a 16H00

Numeéro du poste: 101047

RH-Centre d'activité: 7503 GERIATRIE NORD

Port d'attache: Centre hospitalier De Lanaudiere

Quart: Nuit

Statut: Temps complet régulier jours / 2 semaines heures semaine 1 37,50
heures semaine 2 37,50

Syndicat: 951 FIQ Categorie 1

Salaire: Classe Sal. min. Nb. éch.

01 28,93 % 12
Titre d'emploi: Assistant(e) du supérieur immédiat

Libellé des dispositions nationales

Infirmier ou infirmiére qui assiste l'infirmier-chef ou l'infirmiére-chef ou le supérieur immédiat dans ses fonctions.

Cette personne planifie, supervise et coordonne les activités d'un service pour toute la durée de son service. Elle
agit comme personne ressource auprés de ses collégues pour la planification, la distribution et I'évaluation des

soins infirmiers.

Elle collabore a la conception, I'implantation, I'évaluation et a la révision de la programmation d'un service et
d'outils cliniques et d'évaluation de la qualité des soins. Elle collabore a l'orientation, a I'identification des besoins

de formation et & I'évaluation du rendement du personnel.

Elle exerce, lorsque requis, les fonctions habituelles d'infirmier ou d'infirmiére.

De plus, I'assistant-infirmier-chef ou I'assistante-infirmiére-chef ou l'assistant du supérieur immeédiat ou I'assistante
du supérieur immédiat de jour remplace l'infirmier-chef ou l'infirmiére-chef ou le supérieur immédiat lors de ses

absences régulieres dans un service. Ces absences sont les suivantes :

a) les congés hebdomadaires;

b) les congés fériés;

c) les congés annuels;

d) toute autre absence n'excedent pas un (1) mois continu.

Ce poste est octroyé conformément a I'annexe 4 de la convention collective FIQ ainsi que la grille d'attribution des

postes.

A TITRE INDICATIF: Entrevue de sélection

Geneviéve Mathieu
Direction des ressources humaines
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Affichage de poste

Période d'affichage et de réception des candidatures: Du jeudi 10 mai 2018 a 16h00
au jeudi 24 mai 2018 : a 16H00

Numéro du poste: 101048

RH-Centre d'activité: 7503 GERIATRIE NORD

Port d'attache: Centre hospitalier De Lanaudiére

Quart: Jour

Statut: Temps complet régulier jours /2 semaings ~ heures semaine 1 37,50
heures semaine 2 37,50

Syndicat: 951 FIQ Catégorie 1

Salaire: Classe Sal. min. Sal. max. Nb. éch.

01 28,93 $ 42,005 12
Titre d'emploi: Assistant(e) du supérieur immédiat

Libellé des dispositions nationales

Infirmier ou infirmiére qui assiste l'nfirmier-chef ou l'infirmiére-chef ou le supérieur immédiat dans ses fonctions.

Cette personne planifie, supervise et coordonne les activités d'un service pour toute la durée de son service. Elle
agit comme personne ressource auprés de ses collégues pour la planification, la distribution et 'évaluation des
soins infirmiers.

Elle collabore a la conception, Iimplantation, I'évaluation et a la révision de la programmation d'un service et
d'outils cliniques et d'évaluation de la qualité des soins. Elle collabore a I'orientation, a l'identification des besoins
de formation et a I'évaluation du rendement du personnel.

Elle exerce, lorsque requis, les fonctions habituelles d'infirmier ou d'infirmiére.

De plus, I'assistant-infirmier-chef ou I'assistante-infirmiére-chef ou I'assistant du supérieur immeédiat ou I'assistante
du supérieur immédiat de jour remplace l'infirmier-chef ou l'infirmiére-chef ou le supérieur immédiat lors de ses
absences régulieres dans un service. Ces absences sont les suivantes :

a) les congés hebdomadaires;

b) les congés fériés;

c) les congés annuels;

d) toute autre absence n'excédent pas un (1) mois continu.

Ce poste est octroyé conformément a I'annexe 4 de la convention collective FIQ ainsi que la grille d'attribution des

postes.

A TITRE INDICATIF: Entrevue de sélection

Geneviéve Mathieu
Direction des ressources humaines
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Affichage de poste

Période d'affichage et de réception des candidatures:

Numéro du poste:
RH-Centre d'activité:
Port d'attache:

Quart:
Statut:

Syndicat:

Salaire:

Titre d'emploi:

Du jeudi 10 mai 2018 a 16h00

au jeudi 24 mai 2018 : a 16H00

103488
7124 Service ambulatoire Spécialisée NORD

Centre hospitalier De Lanaudiere

Jour
Temps complet régulier jours / 2 semaines
951 FIQ Catégorie 1
Classe Sal. min. Sal. max. Nb. ech.
01 23,49% 38,05 $ 18

Infirmier(ére)

heures semaine 1 36,25
heures semaine 2 36,25

Libellé des dispositions nationales

Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psychosociaux d'usagers ou de groupes
de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé de I'usager,détermine et assure la réalisation du plan de soins et de traitements
infirmiers. Elle prodigue les soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de prévenir la maladie.

Elle planifie, dispense et évalue I'enseignement aux usagers, a leurs proches et a des groupes de personnes. De plus, elle participe & la
recherche visant la promotion de la santé et la prévention de la maladie.

Doit detenir son permis d'exercice de I'Ordre des Infirmiéres et Infirmiers du Québec (0.1.1.Q.).

Geneviéve Mathieu

Direction des ressources humaines
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Affichage de poste

Période d'affichage et de réception des candidatures: Du jeudi 10 mai 2018 a 16h00
au jeudi 24 mai 2018 a 16H00

Numéro du poste: 104234

RH-Centre d'activité: 7122 Service ambulatoire Nord

Port d'attache: Centre hospitalier De Lanaudiere

Quart: Jour

Statut: Temps complet régulier jours / 2 semaines heures semaine 1 36,25
heures semaine 2 36,25

Syndicat: 951 FIQ Catégorie 1

Salaire: Classe Sal. min. Sal. max. Nb. éch.

01 23,49°% 38,053 18
Titre d'emploi: Infirmier(ére)

Libellé des dispositions nationales

Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psychosociaux d'usagers ou de groupes
de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé de I'usager,détermine et assure la réalisation du plan de soins et de traitemenis
infirmiers. Elle prodigue les soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de prévenir la maladie.

Elle planifie, dispense et évalue I'enseignement aux usagers, a leurs proches et & des groupes de personnes. De plus, elle participe a la
recherche visant la promotion de la santé et la prévention de la maladie.

Doit détenir son permis d'exercice de I'Ordre des Infirmiéres et Infirmiers du Québec (O.1.1.Q.).

EXIGENCES: Doit détenir une (1) année d'expérience de pratique infirmiére en santé physique.
Doit détenir 3 mois d'expérience comme platrier/platriére.

A TITRE INDICATIF: Un (1) dimanche en alternance. Une (1) fin de semaine sur trois (3) a quatre (4).
Taches de pléatrier.

Geneviéve Mathieu
Direction des ressources humaines
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Période d'affichage et de réception des candidatures: Du jeudi 10 mai 2018 a16h00
au jeudi 24 mai 2018 : a 16H00

Numéro du poste: 108092

RH-Centre d'activité: 7206 PSYCHIATRIE LONGUE DUREE - CHDL (4C-4D)

Port d'attache: Centre hospitalier De Lanaudiere

Quart: Jour

Statut: Temps partiel régulier 7 jours /2 semaines  heures semaine1 29,00
heures semaine 2 21,75

Syndicat: 951 FIQ Catégorie 1

Salaire: Classe Sal. min. Sal. max. Nb. éch.

' 01 22,04'% 29,72 % 12
Titre d'emploi: Infirmier(ére) auxiliaire

Libellé des dispositions nationales

Personne qui participe & la réalisation d'un ensemble de soins infirmiers en collaboration avec I'équipe de soins. Elle contribue a I'evaluation
de I'état de santé de I'usager et & la réalisation du plan de soins, prodigue des soins infirmiers et de bien-étre, des traitements infirmiers et
médicaux, dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de prévenir la maladie. Elle participe a 'enseignement aux usagers et & leurs

proches.

Doit étre membre de I'Ordre des infirmiéres et infirmiers auxiliaires du Québec.

A TITRE INDICATIF: Poste composé: 90% 4C-4D / 10% RI Santé mentale

Geneviéve Mathieu
Direction des ressources humaines
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Affichage de poste

Période d'affichage et de réception des candidatures:

Numéro du poste:
RH-Centre d'activité:
Port d'attache:

Quart:
Statut:

Syndicat:

Salaire:

Titre d'emploi:

Du jeudi 10 mai 2018 a 16h00

au jeudi 24 mai 2018 : a 16H00

108316
7133 Suppléance Rénale NORD

Centre hospitalier De Lanaudigre

Rotation

Temps complet régulier jours / 2 semaines
951 FIQ Catégorie 1

Classe Sal. min. Sal. max. Nb. éch.
01 2349% 38,05% 18

Infirmier(ére)

heures semaine 1 36,25
heures semaine 2 36,25

Libellé des dispositions nationales

Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psychosociaux d'usagers ou de groupes
de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé de I'usager,détermine et assure la réalisation du plan de soins et de fraitements
infirmiers. Elle prodigue les soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de prévenir la maladie.

Elle planifie, dispense et évalue 'enseignement aux usagers, a leurs proches et & des groupes de personnes. De plus, elle participe 4 la
recherche visant la promotion de la santé et la prévention de la maladie.

Doit detenir son permis d'exercice de 'Ordre des Infirmiéres et Infirmiers du Québec (0.1.1.Q.).

A TITRE INDICATIF: Ce poste comporte de la garde. Vous devez commencer a faire de la garde 6 mois aprés la fin

de la période d'orientation.

Poste de rotation Jour-Soir.

Geneviéve Mathieu
Direction des ressources humaines
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Affichage de poste

Période d'affichage et de réception des candidatures: Du jeudi 10 mai 2018 4 16h00
au jeudi 24 mai 2018 : a 16Ho0

Numéro du poste: 108384

RH-Centre d'activité: 7304 FORMATION(200%) / SOUTIEN CLINIQUE NORD

Port d'attache: Centre hospitalier De Lanaudiere

Quart: Jour

Statut: Temps partiel régulier 8 jours /2 semaines Rewresemaine 1 (20,00
heures semaine 2 29,00

Syndicat: 951 FIQ Catégorie 1

Salaire: Classe Sal. min. Sal. max. Nb. éch.

’ 01 24,76 § 44,12'% 18
Titre d'emploi: Infirmier(ére) clinicien(ne)

Libellé des dispositions nationales

Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d'usagers ou de groupes
de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de traitements infirmiers
des usagers présentant des problémes de santé complexes et/ou des dimansions bio-psycho-sociales variées. Elle prodigue les soins et
traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de prévenir la maladie.

Elle congoit, applique et évalue les programmes de soins requérant des connaissances avancées, visant des problémes de santé complexes
et/ou comportant des dimensions bio-psycho-sociales variées. Cette personne participe au développement ou adapte des outils cliniques et
d'évaluation de la qualité des soins, elle coordonne le travail d'équipe et exerce un rdle consultatif auprés de ses collégues et de I'équipe
interdisciplinaire.

Elle identifie, pour les usagers, les besoins et interventions nécessitant une coordination de services dans I'établissement et entre différents
etablissements ou organismes du milieu. Elle assure, le cas échéant, la coordination de ces services.

Elle assure l'orientation du nouveau personnel et participe & la formation des stagiaires. Elle supervise I'enseignement fait aux usagers, a leurs
proches et & des groupes de personnes dans les programmes spécifiques et collabore a la recherche.

Doit détenir un baccalaureat en sciences infirmiéres ou un baccalauréat comportant trois (3) certificats admissibles dont au moins deux (2)
certificats reconnus en soins infirmiers et un permis d'exercice de I'0.1.1.Q.

EXIGENCES : Doit détenir deux (2) années d'expérience de pratique infirmiére.

PROCESSUS DE SELECTION: Dates probables de test: 30 mai, 1-4-5-6 juin 2018
Dates probables d'entrevue: Semaines du 18 et du 25 juin 2018

Geneviéve Mathieu
Direction des ressources humaines
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Affichage de poste

Période d'affichage et de réception des candidatures: Du jeudi 10 mai 2018 a16h00
au jeudi 24 mai 2018 a 16H00

Numéro du poste: 109705

RH-Centre d'activité: 7033 GMFU JOLIETTE NORD

Port d'attache: Groupe de médecine de famille universitaire

Quart: Jour

Statut: Temps complet régulier heures:semaine:1 (35,00
heures semaine 2 35,00

Syndicat: 951 FIQ Categorie 1

Salaire: Classe Sal. min. Sal. max. Nb. éch.

' 01 24,76 % 4412°% 18
Titre d'emploi: Infirmier(ére) clinicien(ne)

Libellé des dispositions nationales

Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d'usagers ou de groupes
de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de traitements infirmiers
des usagers présentant des probléemes de santé complexes et/ou des dimensions bio-psycho-sociales variées. Elle prodigue les soins et
traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de prévenir la maladie.

Elle congoit, applique et évalue les programmes de soins requérant des connaissances avancées, visant des problémes de santé complexes
et/ou comportant des dimensions bio-psycho-sociales variées. Cette personne participe au développement ou adapte des outils cliniques et

d'évaluation de la qualité des soins, elle coordonne le travail d'équipe et exerce un rdle consultatif auprés de ses collégues et de I'équipe
interdisciplinaire.

Elle identifie, pour les usagers, les besoins et interventions nécessitant une coordination de services dans I'établissement et entre différents
etablissements ou organismes du milieu. Elle assure, le cas échéant, la coordination de ces services.

Ellle assure l'orientation du nouveau personnel et participe  la formation des stagiaires. Elle supervise l'enseignement fait aux usagers, &
leurs proches et & des groupes de personnes dans les programmes spécifiques et collabore & la recherche.

Doit detenir un baccalauréat en sciences infirmiéres ou un baccalauréat comportant trois (3) certificats admissibles dont au moins deux (2)
certificats reconnus en soins infirmiers et un permis d'exercice de '0.1.1.Q.

EXIGENCES : Détenir 36 mois (3 ans) d'expérience de pratique infirmiére.
A TITRE INDICATIF: Port d'attache: GMF-U Saint-Charles-Borromée

PROCESSUS DE SELECTION: Dates probables de test: 30 mai, 1-4-5-6 juin 2018
Dates probables d'entrevue: Semaines du 18 et du 25 juin 2018

Geneviéve Mathieu
Direction des ressources humaines



Loentre intéars
o Tantd

Pl it i e I R T TS
W LT du o s

Quebec s

Affichage de poste

Période d'affichage et de réception des candidatures: Du jeudi 10 mai 2018 a 16h00
au jeudi 24 mai 2018 a 16H00

Numéro du poste: 109711

RH-Centre d'activité: 7204 PSYCHIATRIE COURTE DUREE - CHDL (1C-2D)

Port d'attache: Centre hospitalier De Lanaudiere

Quart: Jour

Statut: Temps partiel régulier 7 jours /2 semaines heures:semaine:1 36,00
heures semaine 2 22,50

Syndicat: 951 FIQ Catégorie 1

Salaire: Classe Sal. min. Sal. max. Nb. éch.

) 01 24,76 $ 44,12 'S 18
Titre d'emploi: Infirmier(ére) clinicien(ne)

Libellé des dispositions nationales

Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d'usagers ou de groupes
de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé, détermine et assure |a réalisation du plan de soins et de traitements infirmiers
des usagers présentant des problémes de santé complexes et/ou des dimensions bio-psycho-sociales variées. Elle prodigue les soins et
traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de prévenir la maladie.

Elle congoit, applique et évalue les programmes de soins requérant des connaissances avancées, visant des problémes de santé complexes
et/ou comportant des dimensions bio-psycho-sociales variées. Cette personne participe au développement ou adapte des outils cliniques et
d'évaluation de la qualité des soins, elle coordonne le travail d'équipe et exerce un réle consultatif auprés de ses collégues et de I'équipe
interdisciplinaire.

Elle identifie, pour les usagers, les besoins et interventions nécessitant une coordination de services dans I'établissement et entre différents
établissements ou organismes du milieu. Elle assure, le cas échéant, la coordination de ces services.

Ellle assure I'orientation du nouveau personnel et participe a la formation des stagiaires. Elle supervise l'enseignement fait aux usagers, &
leurs proches et a des groupes de personnes dans les programmes spécifiques et collabore a Ia recherche.

Doit détenir un baccalauréat en sciences infirmiéres ou un baccalauréat comportant trois (3) certificats admissibles dont au moins deux (2)
certificats reconnus en soins infirmiers et un permis d'exercice de '0.1.1.Q.

EXIGENCES: Doit détenir deux (2) années d'expérience de pratique infirmiére en santé mentale.
A TITRE INDICATIF: Poste composé: 70% urgence psychiatrique / 30% 1C-2D (activités générales soins aigus)

PROCESSUS DE SELECTION: Dates probables de test: 30 mai, 1-4-5-6 juin 2018
Dates probables d'entrevue: Semaines du 18 et du 25 juin 2018

Geneviéve Mathieu
Direction des ressources humaines
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Affichage de poste

Période d'affichage et de réception des candidatures: Du jeudi 10 mai 2018 a 16h00
au jeudi 24 mai 2018 a 16H00

Numéro du poste: 109712

RH-Centre d'activité: 7204 PSYCHIATRIE COURTE DUREE - CHDL (1C-2D)

Port d'attache: Centre hospitalier De Lanaudiere

Quart: Jour

Statut: Temps partiel régulier 7 jours /2 semaines heures semaine 130,00
heures semaine 2 22,50

Syndicat: 951 FIQ Catégorie 1

Salaire: Classe Sal. min. Sal. max. Nb. éch.

01 24,76 $ 44,12'§ 18
Titre d'emploi: Infirmier(ére) clinicien(ne)

Libellé des dispositions nationales

Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d'usagers ou de groupes
de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de traitements infirmiers
des usagers présentant des problémes de santé complexes et/ou des dimensions bio-psycho-sociales variées. Elle prodigue les soins et
traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de |a rétablir et de prévenir la maladie.

Elle congoit, applique et évalue les programmes de soins requérant des connaissances avancées, visant des problémes de santé complexes
et/ou comportant des dimensions bio-psycho-sociales variées. Cette personne participe au développement ou adapte des outils cliniques et
d'évaluation de la qualité des soins, elle coordonne le travail d'équipe et exerce un réle consultatif auprés de ses collegues et de I'équipe
interdisciplinaire.

Elle identifie, pour les usagers, les besoins et interventions nécessitant une coordination de services dans I'établissement et entre différents
établissements ou organismes du milieu. Elle assure, le cas échéant, la coordination de ces services.

Ellle assure I'orientation du nouveau personnel et participe & la formation des stagiaires. Elle supervise I'enseignement fait aux usagers, a
leurs proches et a des groupes de personnes dans les programmes spécifiques et collabore a la recherche.

Doit détenir un baccalauréat en sciences infirmiéres ou un baccalauréat comportant trois (3) certificats admissibles dont au moins deux (2)
certificats reconnus en soins infirmiers et un permis d'exercice de '0.1.1.Q.

EXIGENCES: Doit détenir deux (2) années d'expérience de pratique infirmiére en santé mentale.
A TITRE INDICATIF: Poste composé: 70% urgence psychiatrique / 30% 1C-2D (activités générales soins aigus)

PROCESSUS DE SELECTION: Dates probables de test: 30 mai, 1-4-5-6 juin 2018
Dates probables d'entrevue: Semaines du 18 et du 25 juin 2018

Geneviéve Mathieu
Direction des ressources humaines
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Affichage de poste

Période d'affichage et de réception des candidatures: Du jeudi 10 mai 2018 a 16h00
au jeudi 24 mai 2018 ; a 16H00

Numéro du poste: 109715

RH-Centre d'activité: 7133 Suppléance Rénale NORD

Port d'attache: Centre hospitalier De Lanaudiere

Quart: Soir

Statut: Temps complet régulier hemessemaingl. 36/26
heures semaine 2 36,25

Syndicat: 951 FIQ Categorie 1

Salaire: Classe Sal. min. Sal. max. Nb. ech.

' 01 28,93 % 42,00 % 12
Titre d'emploi: Assistant(e) du supérieur immédiat

Libellé des dispositions nationales

Infirmier ou infirmiére qui assiste l'infirmier-chef ou I'infirmiére-chef ou le supérieur immédiat dans ses fonctions.
Cette personne planifie, supervise et coordonne les activités d'un service pour toute la durée de son service. Elle
agit comme personne ressource aupres de ses collégues pour la planification, la distribution et I'évaluation des
soins infirmiers.

Elle collabore a la conception, l'implantation, I'évaluation et a la révision de la programmation d'un service et
d'outils cliniques et d'évaluation de la qualité des soins. Elle collabore a l'orientation, a I'identification des besoins
de formation et & I'évaluation du rendement du personnel.

Elle exerce, lorsque requis, les fonctions habituelles d'infirmier ou d'infirmiére.

De plus, I'assistant-infirmier-chef ou I'assistante-infirmiére-chef ou I'assistant du supérieur immédiat ou I'assistante
du superieur immediat de jour remplace l'infirmier-chef ou I'infirmiére-chef ou le supérieur immédiat lors de ses
absences réguliéres dans un service. Ces absences sont les suivantes :

a) les conges hebdomadaires;

b) les congeés féries;

c) les congés annuels;

d) toute autre absence n'excédent pas un (1) mois continu.

Ce poste est octroyé conformément a I'annexe 4 de la convention collective FIQ ainsi que la grille d'attribution des
postes.

A TITRE INDICATIF: Ce poste comporte de la garde.
Vous devez commencer a faire de la garde 6 mois aprés la fin de la période d'orientation.

Entrevue de sélection.

Geneviéve Mathieu
Direction des ressources humaines
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Affichage de poste

Période d'affichage et de réception des candidatures:

Numéro du poste:

RH-Centre d'activité:

Du jeudi 10 mai 2018 a 16h00
au jeudi 24 mai 2018 a 16H00

109719
7133 Suppléance Rénale NORD

Port d'attache: Centre hospitalier De Lanaudiére

Quart: Soir

Statut: Temps partiel régulier 8 jours /2 semaines  heuressemaine 1 29,00
heures semaine 2 29,00

Syndicat: 951 FIQ Catégorie 1

Salaire: Classe Sal. min. Sal. max. Nb. ech.

01 23,49 % 38,05 $ 18
Titre d'emploi: Infirmier(ére)

Libellé des dispositions nationales

Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psychosociaux d'usagers ou de groupes
de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé de l'usager,détermine et assure |a réalisation du plan de soins et de traitements

infirmiers. Elle prodigue les soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de prévenir la maladie.

Elle planifie, dispense et évalue I'enseignement aux usagers, a leurs proches et & des groupes de personnes. De plus, elle participe & la

recherche visant la promotion de la santé et la prévention de la maladie.

Doit détenir son permis d'exercice de I'Ordre des Infirmigres et Infirmiers du Québec (0.1.1.Q.).

A TITRE INDICATIF: Ce poste comporte de la garde. Vous devez commencer 3 faire de la garde 6 mois aprés la fin

de la période d'orientation.

Geneviéve Mathieu
Direction des ressources humaines
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Affichage de poste

Période d'affichage et de réception des candidatures: Du jeudi 10 mai 2018 a 16h00
au jeudi 24 mai 2018 : a 16H00

Numéro du poste: 109721

RH-Centre d'activité: 7133 Suppléance Rénale NORD

Port d'attache: Centre hospitalier De Lanaudiére

Quart: Jour

Statut: Temps complet régulier jours / 2 semaines ~ heures semaine 1 37,50
heures semaine 2 37,50

Syndicat: 951 FIQ Catégorie 1

Salaire: Classe Sal. min. Sal. max. Nb. éch.

’ 01 23,49'% 38,05 18
Titre d'emploi: Infirmier(ére)

Libellé des dispositions nationales

Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d'usagers ou de groupes
de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé de |'usager, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de traitements
infirmiers. Elle prodigue les soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de prévenir la

maladie.

Elle planifie, dispense et évalue 'enseignement aux usagers, 4 leurs proches et a des groupes de personnes. De plus, elle participe & la
recherche visant la promotion de la santé et la prévention de la maladie.

Doit détenir son permis de I'Ordre des infirmieres et infirmiers du Québec (O.1.1.Q.).

A TITRE INDICATIF: Ce poste comporte de la garde. Vous devez commencer a faire de la garde 6 mois aprés la fin
de la période d'orientation.

Poste avec horaire 11h-19h.

Geneviéve Mathieu
Direction des ressources humaines
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Affichage de poste

Période d'affichage et de réception des candidatures:

Numéro du poste:
RH-Centre d'activité:
Port d'attache:

Quart:
Statut:

Syndicat:

Salaire:

Titre d'emploi:

Du jeudi 10 mai 2018 a 16h00

au jeudi 24 mai 2018 ; a 16H00

109722
7133 Suppléance Rénale NORD

Centre hospitalier De Lanaudiére

Jour

Temps partiel régulier 8 jours /2 semaines
951 FIQ Catégorie 1

Classe Sal. min. Sal. max. Nb. éch.
01 23,49 % 38,05% 18

Infirmier(ére)

heures semaine 1 30,00
heures semaine 2 30,00

Libellé des dispositions nationales

Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psycho-sociaux d'usagers ou de groupes
de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé de 'usager, détermine et assure la réalisation du plan de soins et de traitements
infirmiers. Elle prodigue les soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de prévenir la

maladie.

Elle planifie, dispense et evalue 'enseignement aux usagers, & leurs proches et a des groupes de personnes. De plus, elle participe a la
recherche visant la promotion de la santé et la prévention de la maladie.

Doit détenir son permis de I'Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec (0.1.1.Q.).

A TITRE INDICATIF: Ce poste comporte de la garde. Vous devez commencer a faire de la garde 6 mois aprés la fin

de la période d'orientation.

Geneviéve Mathieu

Direction des ressources humaines
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Affichage de poste

Période d'affichage et de réception des candidatures:

Numéro du poste:
RH-Centre d'activité:
Port d'attache:

Quart:
Statut:

Syndicat:

Salaire:

Titre d'emploi:

Du jeudi 10 mai 2018 a 16h00

au jeudi 24 mai 2018 : a 16H00

209012
7637 SOINS INFIRMIERS SIPPE-OLO EQUIPE 2
CLSC de Joliette

Jour
Temps partiel régulier 8 jours /2 semaines

951 FIQ Categorie 1

Classe Sal. min. Sal. max. Nb. éch.
01 23,49% 38,058 18

Infirmier(ére)

heures semaine 1 28,00
heures semaine 2 28,00

Libellé des dispositions nationales

Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psychosociaux d'usagers ou de groupes
de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé de l'usager,détermine et assure la réalisation du plan de soins et de traitements
infirmiers. Elle prodigue les soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de prévenir la maladie.

Elle planifie, dispense et évalue 'enseignement aux usagers, a leurs proches et a des groupes de personnes. De plus, elle participe & la
recherche visant la promotion de la santé et la prévention de la maladie.

Doit détenir son permis d'exercice de I'Ordre des Infirmiéres et Infirmiers du Québec (O.1.1.Q1).

EXIGENCES: Doit détenir deux (2) années d'expérience de pratique infirmiére.
Doit détenir le droit de prescrire (volet pédiculose).

A TITRE INDICATIF: Doit étre détenteur d'un permis de conduire valide et avoir accés a une voiture.

Geneviéve Mathieu

Direction des ressources humaines
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Affichage de poste

Période d'affichage et de réception des candidatures: Du jeudi 10 mai 2018
au jeudi 24 mai 2018

Numéro du poste: 308014
RH-Centre d'activité: 9260 Santé préventive Matawinie
Port d'attache: CLSC de Saint-Jean-de-Matha
Quart: Jour
Statut: Temps complet régulier jours / 2 semaines
Syndicat: 951 FIQ Categorie 1
Salaire: Classe Sal. min. Sal. max. Nb. éch.
01 23,49°% 38,05 $ 18
Titre d'emploi: Infirmier(ére)

a 16h00
a 16H00

heures semaine 1 35,00
heures semaine 2 35,00

Libellé des dispositions nationales

Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins bio-psychosociaux d'usagers ou de groupes

de personnes qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé de 'usager,détermine et assure la réalisation du plan de soins et de traitements

infirmiers. Elle prodigue les soins et traitements infirmiers et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de prévenir la maladie.

Elle planifie, dispense et évalue I'enseignement aux usagers, & leurs proches et & des groupes de personnes. De plus, elle participe 4 la

recherche visant la promotion de la santé et la prévention de la maladie.

Doit detenir son permis d'exercice de I'Ordre des Infirmieres et Infirmiers du Québec (O.1.1.Q.).

EXIGENCES: Doit détenir deux (2) années d'expérience de pratique infirmiére.
Doit détenir le droit de pescrire (volet pédiculose).

A TITRE INDICATIF: Doit &tre détenteur d'un permis de conduire valide et avoir accés & une voiture.

Geneviéve Mathieu
Direction des ressources humaines



