
 

 

 

 

La barre des 6 000 adeptes de la 
page Facebook de la FIQ a été 
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Débrayage des infirmières des  
hôpitaux Charles-Lemoyne et  
Pierre-Boucher à Longueuil 
À l’instar de ce qu’ont fait leurs collègues de 
Maisonneuve-Rosemont et du Haut-Richelieu, 
certaines infirmières des hôpitaux de Charles-
Lemoyne et de Pierre Boucher de Longueuil 
ont refusé de rentrer au travail la fin de semai-
ne dernière pour protester contre l’obligation 
d’effectuer des heures supplémentaires  
obligatoires, mesure à laquelle elles doivent se 
soumettre de façon de plus en plus systémati-
que.   

Hélène Roussel, infirmière à l’hôpital Charles 
Lemoyne et la présidente de la Fédération,  
Régine Laurent ont accordé une entrevue à la 
journaliste Anne-Marie Dussault. Hélène  
Roussel  a témoigné de l’intimidation à laquelle 
ses collègues et elle-même sont parfois  
exposées et de l’épuisement professionnel 
qu’entraînent de telles mesures de gestion de 
personnel. Madame Roussel  a expliqué qu’elle 
est appelée à effectuer des heures  
supplémentaires obligatoires, une à deux fois 
par semaine, avec un délai de préavis d’à peine 
30 minutes. 

Mme Laurent a profité de ce passage au Télé-
journal-Midi pour commenter les propos de Paul 
Brunet, président du Conseil de la protection 
des malades, selon lequel les problèmes seraient 
attribuables, non pas à une pénurie de main-
d’œuvre, mais à une mauvaise gestion de  
personnel. Bien que la gestion effectuée par  
plusieurs établissements doive effectivement 
être mise en cause, la pénurie de personnel en 
soins infirmiers est bien réelle, a fait savoir la 
présidente de la FIQ. 

Calendrier de mobilisation 
Mars 
Port du brassard par les membres 

Port d’un décalque de style tatouage  
temporaire par les membres 

Envoi massif d’un courriel ciblé à une personne au 
pouvoir (Charest, Gagnon-Tremblay, Bolduc) 

29 et 30  mars 
Conseil fédéral extraordinaire : adoption de la 
politique des services essentiels 

1er avril 
Manifestation organisée par la Coalition  
opposée à la tarification et à la privatisation des 
services publics 

Plus d’information à www.nonauxhausses.org 

Plus de 6000 adeptes  
de la FIQ sur Facebook 

franchie haut la main. Depuis son  
lancement au début 2010, cette page est  
systématiquement mise à jour de façon à  
offrir une source d’informations d’actualité à 
ses adeptes. Elle se veut un lieu d’échanges et 
de discussions éclairés sur les difficultés liées 
aux conditions de travail actuelles des  
professionnelles en soins de santé. De  
nombreuses solutions y sont exposées pour 
contrer le problème d’attraction et de  
rétention de main-d’œuvre et pour assurer la 
pérennité d’un réseau de santé public de  
qualité et accessible. 

<www.facebook.com/FIQSante> 

Manifestation du  
20 mars 2010 

Ensemble pour les  
services publics 

« Jamais première journée de 
printemps n’aura été aussi 
verte » a fièrement scandé la 
présentatrice devant les 
75 000 manifestantes et 
manifestants qui arboraient les 
couleurs du Front commun 
SISP-CSN-FTQ, samedi après-
midi, en face des bureaux du 
premier ministre Charest à 
Montréal. 

Des milliers de 
travailleuses et de 
travailleurs de la 
fonction publique, 
des secteurs de  
la santé et de 
l’éducation, ont 
clamé haut et fort 
leur méconten-
tement quant aux 
conditions de travail exécrables 
qui perdurent dans le réseau 
public. Ils ont également  
dénoncé le désengagement 
croissant de l’État dans le 
maintien de services publics de 
qualité et la lenteur des  
négociations à la table centrale. 

Lors de cette manifestation 
qualifiée d’historique, les trois 
porte-parole du Front commun, 
Dominique Verreault (SISP), 
Claudette Carbonneau (CSN) et 
Michel Arseneault (FTQ) ont 
accepté l’appel lancé la veille 
par la présidente du Conseil  

du trésor Mme Gagnon-
Tremblay, visant à effectuer 
un sprint de négociations 
d’ici au 31 mars 2010. Ils  
ont toutefois rappelé au  
gouvernement que malgré 
leur volonté de négocier, les 
travailleuses et travailleurs 
du réseau public n’entendent 
pas vivre d’amour et d’eau 
fraîche. Les propositions mises 
sur la table devront être suffi-
samment substantielles pour 
assurer le maintien et le déve-
loppement adéquats des ser-
vices publics. 
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